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ACCUEIL DU 

PERSONNEL EN 

SITUATION DE 

HANDICAP AU SEIN 

DE L’ACADEMIE 

FIVES NORDON



SITE DE NANCY (54)

Académie Fives Nordon



PLAN DU SITE ACCESSIBLE AU PUBLIC LORS DES 

FORMATIONS

Le parking accessible est celui situé devant le

bâtiment 1 comportant si besoin des places PMR

(Personne à Mobilité Réduite).



RÈGLES D’ACCUEIL DES PERSONNES EN SITUATION DE 

HANDICAP

Salle de formation

Pour des raisons d’accessibilité et de sécurité du personnel

extérieur, les formations théoriques se déroulent

uniquement au bâtiment 1 en privilégiant le rez-de-

chaussée : salle Alizé ou salle Zéphyr.

La salle Sirocco est également disponible si besoin sauf

si PMR car au 1er étage.

Sanitaires

Les sanitaires mixtes handicapés se trouvent au RDC du

bâtiment 1 (face bureau Paie).

Sécurité

En fonction du handicap, un accueil sécurité

spécifique peut être mis en place.

Equipe pédagogique

Notre équipe pédagogique (Coordinatrice Académie, et

formateurs) est formée à l’accueil de Personne en Situation

de Handicap.

Accueil

Le personnel externe passe systématiquement par le poste de garde.

Le gardien orientera la personne vers l’accueil du bâtiment Gustave

Nordon (Bat.1).

Parking

Le parking accessible est celui situé devant le bâtiment 1

comportant si besoin des places PMR (Personne à Mobilité Réduite).

Accompagnement spécifique

En cas de handicap visuel, le formateur se rendra

obligatoirement au poste de garde pour accompagner la

personne jusqu’au lieu de la formation.

En cas de difficultés quelconques (difficulté à s’orienter,

difficultés de compréhension, de mouvements, …) le personnel

d’accueil, le formateur ou l’encadrement de l’Académie Fives

Nordon se rendra obligatoirement disponible pour renseigner

et aider la personne.



CONTACTS RESEAU HANDICAP FORMATION –

MEURTHE ET MOSELLE (54)

Autres départements ? 

Consultez notre référente 

Handicap

Organisme Vocation Adresse Code Postal Ville Contact Fonction Adresse mail

ACADEMIE FIVES NORDON
Oriente, informe et accompagne les personnes en 
situation de handicap

78 avenue du Xxème corps 54000 NANCY MME Aurore PALISSE Référent Handicap aurore.palisse@fivesgroup.com

MME Estelle FLEUR Ressource Handicap Formation rhf-grand-est@agefiph.asso.fr

MME Séverine MEON
Déléguée régionale adjointe 
AGEFIPH

rhf-grand-est@agefiph.asso.fr

APC
Formation des demandeurs d'emploi et conseil en lien 
avec le handicap

Site Saint Jacques II, 10 rue Alfred Kastler 54320 MAXEVILLE MME Anne-Sandrine LAMY Chargée de mission rhf.54@apc-nancy.com

32 Avenue Charles de Gaulle 54425 PULNOY MME Morgane PEUTAT
Chargée de mission et 
Référente formation

mpeutat@capemploi54.fr

ETTED 1 rue du Dr Archambault 1 rue du Dr Archambault 54521 LAXOU Pauline etted@cpn-laxou.com

123 rue Ernest Albert 54521 LAXOU MME HERMAIZE mhermaize@mdph.departement54.fr

REALISE Sauvegarde de l'enfant 95 avenue de Strasbourg 54000 NANCY MME Khadija ELJENDKAOUI Educatrice Sépcialisée khadija.eljendkaoui@realise.asso.fr

UGECAM 75 Boulevard Lobau 54000 NANCY MME Ophélie FILLION
Conseillère en Insertin 
Professionnelle

ophelie.fillion@ugecam.assurance-
maladie.fr

Les Centres de Rééducation Professionnelle (CRP) 
proposent des stages de rééducation professionnelle 

MME Miranda ALBERT malbert@urapeda-loal.euURAPEDA LORRAINE 102 Avenue de Strasbourg 54000 NANCY

NANCY54063Copropriété Joffre Saint Thiébaut

Dans chaque département, les MDPH accueillent, 
informent, accompagnent et conseillent les 

MAISON DEPARTEMENTALE DES PERSONNES 
HANDICAPEES

Coordonnent la mise en place de solutions afin de 
sécuriser l’entrée et le suivi de la formation de la 
personne handicapée en prenant en compte ses 
besoins de compensation

AGEFIPH

CAP EMPLOI
Sont en charge de la préparation, de 
l'accompagnement, du suivi durable et du maintien 



Académie Fives Nordon

SITE 

D’OUZOUER-SUR-LOIRE (45)



PLAN DU SITE ACCESSIBLE AU PUBLIC LORS DES 

FORMATIONS

Accueil

Le personnel externe passe systématiquement par le

bureau d’accueil de notre assistante de site.

Parking

Les places de stationnement disponibles pour les visiteurs

sont celles présentes devant l’agence (voir photo ci-jointe).

Accompagnement spécifique

En cas de handicap visuel, le formateur se rendra

obligatoirement au bureau d’accueil de l’agence

pour accompagner la personne jusqu’au lieu de la

formation.

En cas de difficultés quelconques (difficulté à

s’orienter, difficultés de compréhension, de

mouvements, …) le personnel d’accueil, le formateur

ou l’encadrement de l’Académie Fives Nordon se

rendra obligatoirement disponible pour renseigner

et aider la personne.



RÈGLES D’ACCUEIL DES PERSONNES EN SITUATION DE 

HANDICAP

Salle de formation

Pour des raisons d’accessibilité et de sécurité du personnel extérieur, les

formations théoriques se déroulent uniquement au sein de locaux situés à

proximité (150 mètres). La salle de formation est accessible aux PMR.

Sanitaires

Les sanitaires mixtes handicapés situés dans ces locaux sont accessibles.

Sécurité

En fonction du handicap, un accueil sécurité spécifique peut être mis

en place.

Equipe pédagogique

Notre équipe pédagogique (Coordinatrice Académie, et formateurs) est formée

à l’accueil de Personne en Situation de Handicap.



CONTACTS RESEAU HANDICAP FORMATION –

LOIRET (45)

Autres départements ? 

Consultez notre référente 

Handicap

Organisme Vocation Adresse Code Postal Ville Contact Fonction Adresse mail Téléphone

35 avenue de Paris 45058 ORLEANS MME Pernelle PERCHERON Conseiller en prestations 08.00.11.10.09

4 impasse Monbary 45140 ORMES MME Marie GRISON
Conseillère en insertion 
professionnelle

mgrison@capemploi45.fr 02.38.78.18.90

15 rue Claude Lewy 45081 ORLEANS 02.38.25.40.40

18 rue Théopile Chollet 45000 ORLEANS
secretariat.ug-
centre@ugecam.assurance-

02.38.83.33.33

Dans chaque département, les MDPH accueillent, 
informent, accompagnent et conseillent les 

MAISON DEPARTEMENTALE DES PERSONNES 
HANDICAPEES

Coordonnent la mise en place de solutions afin de 
sécuriser l’entrée et le suivi de la formation de la 

AGEFIPH

CAP EMPLOI
Sont en charge de la préparation, de 
l'accompagnement, du suivi durable et du maintien 

UGECAM



Académie Fives Nordon

LA PRISE EN COMPTE DU 

HANDICAP A L’ACADEMIE 

FIVES NORDON



PRISE EN COMPTE DU HANDICAP ET ADAPTATION DES 

MOYENS

Nous pouvons proposer des solutions de compensation (d’adaptation) de nos formations

afin d’accompagner au mieux les personnes en situation de handicap au sein de l’Académie

Fives Nordon.

En cas d’inaccessibilité de notre offre de formation à la personne en situation de handicap,

nous l’orienterons vers les interlocuteurs pouvant prendre en charge son besoin.

(Retrouvez les contacts utiles du réseau de partenaires spécialisés dans le

domaine du handicap en page 6.)

Dans tous les cas, la référente Handicap de Fives Nordon est à disposition pour analyser les

situations et prendre en compte le handicap.



CONTACTS UTILES AU SEIN DE L’ACADEMIE

Marjorie CHARDIN

Coordinatrice Académie Fives Nordon

Référente Pédagogique

07 85 70 31 32 

marjorie.chardin@fivesgroup.com

Aurore PALISSE

Responsable RH

Référente Handicap

06 82 80 02 03

aurore.palisse@fivesgroup.com

mailto:marjorie.beaudoing@fivesgroup.com
mailto:marjorie.beaudoing@fivesgroup.com
mailto:marjorie.beaudoing@fivesgroup.com
mailto:marjorie.beaudoing@fivesgroup.com
mailto:aurore.palisse@fivesgroup.com


www.fivesgroup.com

www.fivesgroup.com

Académie Fives Nordon

78 Avenue du XXème Corps

54000 Nancy - FRANCE

Ce document est la propriété de Fives Nordon, il ne peut être diffusé ou reproduit sans autorisation écrite.

http://www.fivesgroup.com/
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